Κ. Υπουργέ
Ένας μεγάλος αριθμός μουσικών με σημαντικές σπουδές σε Ελλάδα και Εξωτερικό, εργάζεται χωρίς σταθερές εργασιακές σχέσεις σε εποπτευόμενους από το Υπουργείο σας Οργανισμούς, καλύπτοντας πολλές φορές και σταθερές ανάγκες. Αυτοί οι Οργανισμοί συχνά επιβάλλουν καταχρηστικές Συμβάσεις Έργου που έρχονται σε πλήρη αντίθεση με την πραγματική σχέση, που είναι εξαρτημένης εργασίας. Αυτή η «εργολαβική σχέση» αφήνει ακάλυπτους τους εργαζόμενους σε περίπτωση εργατικού ατυχήματος μέσα στο χώρο εργασίας και  καταργεί κάθε εργασιακό δικαίωμα που προκύπτει από την Εργατική Νομοθεσία.
Όταν αυτή η καταχρηστική πρακτική προκύπτει από την Εθνική Λυρική Σκηνή και από την Κρατική Ορχήστρα Αθηνών δημιουργείται ένα μεγάλο πολιτικό ζήτημα για το οποίο την κύρια ευθύνη έχει το Υπουργείο σας. Συγχρόνως οι αμοιβές που επιφυλάσσουν αυτοί οι Οργανισμοί για τους εργαζόμενους των παραγωγών τους είναι πολλές φορές εξευτελιστικές, αν σκεφτεί κανείς τον κόπο τις σπουδές και την εμπειρία που απαιτεί η συμμετοχή σε αυτές. Χαρακτηριστικό είναι ότι ένας μουσικός που συμμετέχει έκτακτα  σε μια συναυλία της ΚΟΑ, υποχρεώνεται να υπογράψει  Σύμβαση Έργου και να κόψει Τιμολόγιο, τη στιγμή που όλοι οι άλλοι συνάδελφοι του που παίζουν στην ίδια Συναυλία έχουν εξαρτημένη σχέση εργασίας. Επίσης αυτός ο εργαζόμενος  έχει την υποχρέωση να συμμετέχει σε έξι πρόβες και μία Συναυλία για να πάρει 160 ευρώ καθαρά μετά από πολλούς μήνες !!!
Αντίστοιχο το παράδειγμα της ΕΛΣ που σε πρόσφατη παραγωγή εκπαιδευτικού χαρακτήρα με πολύ απαιτητικό διαγωνισμό για την πρόσληψη των μουσικών, επιβάλλει  εργολαβική σχέση με απλήρωτες πρόβες και καμία αναφορά για τα συγγενικά δικαιώματα ενός ψηφιακού υλικού το οποίο θα προβληθεί σε 900 Σχολεία!!! 
Αντίστοιχη πρακτική υπάρχει και για τους δεκάδες Συμβασιούχους Μουσικούς και Χορωδούς της ΕΡΤ που για πολλά χρόνια εργάζονται με εργολαβική σύμβαση ανά συναυλία .
Η απαξίωση των Μουσικών στη Χώρα μας είναι χαρακτηριστική και από την προκήρυξη του διαγωνισμού από το Μέγαρο Μουσικής Αθηνών για την πρώην Καμεράτα. Οι υποψήφιοι μουσικοί γνωρίζουν μόνο τις μεγάλες Καλλιτεχνικές απαιτήσεις,  που απαιτούνται για την κάλυψη της θέσης και ότι θα διαγωνιστούν για μια 9μηνη Σύμβαση, χωρίς καμιά αναφορά σε αμοιβές ωράρια και υποχρεώσεις για αυτό το 9μηνο, αλλά και για την προοπτική μετά απ’ αυτό.
Όλα αυτά τη στιγμή που με ευθύνη της Κυβέρνησης σας ο επίσημος πληθωρισμός έχει φτάσει το 12%. Δηλαδή η πραγματική αξία αυτών των εξευτελιστικών αμοιβών έχει μειωθεί ακόμα περισσότερο.
 Εδώ και μήνες το Σωματείο μας, που είναι το μεγαλύτερο Σωματείο του Κλάδου μας, έχει στείλει συγκεκριμένο αμοιβολόγιο για τους μουσικούς που συμμετέχουν σε παραγωγές των εποπτευόμενων από το Υπουργείο σας Οργανισμών και ζητά συνάντηση  μαζί σας ,για ενημέρωση για το μέλλον της Καμεράτα , χωρίς καμιά απάντηση  παρά μόνο υπεκφυγές. 
Η υπομονή μας έχει τελειώσει. Οι μουσικοί που εκπροσωπούμε μετά από πολλά χρόνια σπουδών  με κόστος που βάρυνε αποκλειστικά αυτούς και τις οικογένειες τους, δεν μπορούν να ζήσουν  ακόμα και όταν εργάζονται. Οι αμοιβές μετά από μήνες εργασία φτάνουν μόνο για το λογαριασμό της ΔΕΗ και για τα έξοδα μεταφοράς  στις απλήρωτες πρόβες. 
Ζητάμε άμεση συνάντηση για να δοθούν απαντήσεις στα αιτήματα μας για τις σχέσεις εργασίας και τις αμοιβές των μουσικών για πρόβες , συναυλίες και για παραχώρηση άδειας χρήσης των ψηφιακών υλικών.  
Επισυνάπτουμε το αμοιβολόγιο που ήδη σας έχουμε στείλει.
